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EVIDENTA ACTUALIZARILOR
r__uNr Data Nr. Continutul pe scurt al modificéirii Autorul editiei/actualizirii B
o 77| paragraf | Nume si Prenume
1 | 09.11.2017 elaborare politica Consilierul de eticd
2 31.01.2018 | definitii, | definire concepte, modificare obligatii ex- Consilierul de eticd
art. 2,3 | ante in situatia procedurilor de achizifii
sid competitive sau a preexistentei unor analize
realizate de citre un consultant extern
3 15.10.2018 art. Maodificare clauza privind preful tranzactiei; Consilierul de etica
| 254, Introducere clauza obligatorie in contractele
S R art. 2.6 | incheiate intre parjile afiliate ]
4 16.01.2019 Art. 3.4; | Modificari in conformitate cu DOA v5; Consilierul de etica
354, Stabilirea partii afiliate care este
4.1.1; responsabild pentru analiza ex-ante de
4.2.1; preturi de transfer.
B 4.3.1; | Recodificare conform regulilor interne.
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sSCor

in concordanta cu legislatia in vigoare, reglementrile pietei de capital si Codul de Etica si Conduita
Profesionala, Organizatia se angajeazi sa asigure desfasurarea activitatii sale in conditii de integritate si
transparenta.

Scopul Politicii privind tranzactiile cu pértile afiliate il constituie:

L identificarea, gestionarea, monitorizarea §i raportarea tranzactiilor cu Pirtile afiliate, cu respectarea
prevederilor Codului Fiscal i a celorlalte reglementari legale in vigoare privind preturile de transfer precum
si a liniilor directoare ale OECD privind preturile de transfer, asa cum recomanda Codul Fiscal roménesc,
II. obtinerea unei asigurari rezonabile asupra pretului din tranzactiile cu partile afiliate, astfel incat sa se
asigure faptul ca pretul din tranzactiile cu partile afiliate este corect in raport cu drepturile si obligatiile
asumate de parti prin raportare la celelalte oferte existente pe piata in conformitate cu cerintele din legea nr.
24/2017 st Regulamentul CNVM nr. 1/2006, precum si

III. protejarea companiilor in fata conflictelor de interese, abaterilor etice si a oricéror alte aspecte de
neconformitate care ar putea vicia tranzactiile cu partile afiliate si ar aduce prejudicii reputationale,
comerciale, financiare sau ar atrage sanctiuni legale, afectand prestigiul si rezultatele financiare ale
Organizatiei, atit pe termen scurt, cit §i pe termen lung,.

DOMENIUL DE APLICARE

Aceasti Politica este aplicabila intregului Personal al Electrica Furnizare S.A., in toate activitifile

desfasurate in procesul de analizi si aprobare a tranzactiilor cu partile afiliate la nivelul sau in numele
Organizatiei.

Prevederile prezentei Politici nu reprezintd derogiri de la prevederile legale in vigoare, Personalul avind
obligatia de a respecta legislatia aplicabila.

DEFINITII

Analiza de comparabilitate — informatii cu privire la: caracteristicile bunurilor/serviciilor ce fac obiectul
tranzactiei/tranzactiilor cu persoanele afiliate; termenii contractuali ai tranzactiei/tranzactiilor; strategii de
afaceri specifice; circumstantele economice speciale ale tranzactiei/tranzactiilor; tranzactii comparabile
externe sau interne {descrierea strategiei de ciutare a societétilor comparabile §i a surselor de informatii,
prezentarea valorilor indicatorilor financiari utilizati, descrierea eventualelor ajustiri de comparabilitate
realizate, prezentarea lister societdplor comparabile g1 a hister societdplor ehiminate din esantionui de
comparabilitate, ca urmare a cautirii manuale, cu precizarea motivelor excluderii etc.).

Analiza functionali — functiile indeplinite, riscurile asumate i active utilizate de citre contribuabil/platitor
si persoana/persoanele afiliati(e) pentru tranzactia/tranzactiile derulati(e).

Asociat/Actionar semnificativ — persoana care exercitd drepturi aferente unor acfiuni care,, cumulate,
reprezinta cel putin 10% din capitaiul social sau ii confera detinitorului cel putin 10% din totalul drepturilor
de vot in adunarea generala.

Afinitate — legitura dintre un sot si rudele celuilalt sot; rudele sotului sunt, in aceeasi linie si acelasi grad,
afinii celuilalt sot.
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Beneficiar — parte implicata intr-o tranzactie care beneficiaza si plateste contravaloarea unor bunuri/produse,
servicii sau lucriri livrate/prestate de cealaltd parte implicatd in tranzactie.

Confilict de interese — situatia in care Personalul Organizatiei are un Interes personal, direct sau indirect' , ce
contravine interesului Organizatiei, si care afecteazi sau ar putea afecta obiectivitatea si impartialitatea sa in
luarea deciziilor ori in indeplinirea la timp a indatoririlor care ii revin in exercitarea functiei detinute.

Cod - Codul de etica si conduita profesionald

Dosarul preturilor de transfer — documentatia care prezinti cadrul in care relatiile de afaceri intre
companii afiliate se deruleaza, evidentiind modul de stabilire a preturilor si conditiilor tranzactiilor intre
acestea astfel incit sa fie similare cu cele practicate intre companii independente, pe baza analizei
functionale si analizei de comparabilitate, intocmit in conformitate cu prevederile Codului fiscal.

Decident — persoana cireia 1i este atribuitd responsabilitatea aprobdrii pentru o Tranzactie conform Politicii
de delegare a autorititii (DoA).

Entitatea raportoare — persoana juridica care raporteaza Tranzactiile cu Parti Afiliate,

Functii de conducere — pozitii ocupate de persoane care activeazi in cadrul sau in numele Organizatiei, cu
putere decizionald si/sau atributii de coordonare §i control a unor activitéti incredintate direct de cétre
Consiliul de Administratie, prin incheierea unui contract de mandat.

Grup - o societate-mami care controleaza una sau mai multe filiale si toate filialele acesteia.

Interes personal — orice avantaj material sau de altd naturd , urmarit ori obtinut de Personalul Organizatiei,
in mod direct sau indirect, pentru sine ori pentru altii, prin folosirea reputatiei, influentei, facilitdtilor,
relatiilor, informatiilor la care are acces ca urmare a exercitarii sarcinilor de serviciu.

Interval de comparare — intervalul de valori ale pretului sau marjei/rezultatului aferent tranzactiilor
comparabile derulate intre societdti comparabile independente, dupi eliminarea din marja de comparare a
rezultatelor extreme.

Marja de comparare — intervalul de valori ale pretului sau marjei/rezultatului aferent tranzactiilor
comparabile derulate intre societd{i comparabile independente.

Organizatie — ansamblul structuriior Electrica S.A., a filialelor acesteia, inclusiv Societatea Electrica
Furnizare S.A., precum si a altor entitati din cadrul grupului cu personalitate juridica.

Parteneri de afaceri — toate persoanele fizice sau juridice cu care Organizatia mentine sau initiazé o relatie
de afaceri, inclusiv institutii sau autoritati ale statului ale céror decizii pot influenta afacerile Organizatiei.

"In sensul prezentei Politici, situatia in care, spre exemplu, un director cu mandat din cadrul Organizatiei este asocint/actionar
semnificativ al unci companii prestatoare de servicii din afara Organizaliei care urmeazil si incheie un contract cu Organizajia
reprezintd situagic de conflict de interese in raport cu Parii afiliate, iar respectivul director cu mandat trebuie s3 o declare §i s se
abtind de la orice proces decizional cu privire la respectiva companic prestatoare de servicii (evaluare oferta, adjudecare contract,
semnare proces verbal recepiic servicii, confirmare servicii facturate, elc).

* In sensul prezentei Politici, un beneficiu de nlta natur ar putea fi un beneficiu reputational, spre excmplu: un administrator din
cadrul Organizatiei este §i presedinte al unei organizatii non-profit care aplicd pentru un parteneriat cu Orgonizafia; aceasta reprezinta
situatie de conflict de interese in raport cu Parti afiliate, iar respectivul administrator trebuie s3 o declare i s3 se abtind de 1a orice
proces decizional cu privire la respectivul parteneriat
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Parte Afiliatd/Afiliat — persoan sau entitate a cdrei relatia cu entitatea raportoare este definiti de cel putin
unul dintre urmétoarele cazuri:
a) persoana fizicd ori sotul/sotia, rude sau afini pana la gradul al treilea inclusiv:
i) Detine(detin) in mod direct sau indirect, inclusiv detinerile persoanelor afiliate, minimum 25% din
valoarea/numirul titlurilor de participare sau al drepturilor de vot ale respectivei entitati raportoare;
ii)Ocupa pozitia de administrator (in sensul Legii societitilor nr. 31/1990) sau Functii de conducere in
cadrul respectivei entititi raportoare;

iii) Ocupd pozitii de demnitar al administratiei publice centrale, de administrator (in sensul Legii
societatitor nr. 31/1990) sau Functii de conducere in cadrul unei persoane juridice care detine in mod direct
sau indirect, inclusiv detinerile persoanelor afiliate, minimum 25% din valoarea/numarul titlurilor de
participare sau al drepturilor de vot ale respectivei entitati raportoare;

iv) Detine(detin) in mod direct sau indirect, inclusiv detinerile persoanelor afiliate, minimum 25% din
valoarea/numirul titlurilor de participare sau al drepturilor de vot ale unei aite persoane juridice care
administreaza respectiva entitate raportoare.

b) persoana juridica:
i) Face parte din acelagi Grup cu respectiva entitate raportoare (fiecare societate-mama sau filiala este
afiliata tuturor celorlalte);

ii) Detine in mod direct sau indirect, inclusiv definerile persoanelor afiliate, minimum 25% din
valoarea/numarul titlurilor de participare sau al drepturilor de vot ale respectivei entitii{i raportoare;

iii) Este asociat/asociat in participatie al respectivei entiti{i raportoare;

iv) Are un asociat/asociat in participatie comun cu respectiva etitate raportoare;

v) O persoani identificata la punctul a) o controleaza;

vi) O persoani identificata la punctul a) i) ocupa pozitia de administrator (in sensul Legii societatilor nr.
31/1990) sau Functii de conducere in cadrul sdu sau al societatii-mama din cadrul grupului din care face
parte.

Persoani care controleazi o persoani juridicii — inseamna persoana fizica sau juridica ce detine in mod
direct sau indirect, inclusiv detinerile persoanelor afiliate, majoritatea (prin valoare/numar) titlurilor de
participare sau a drepturilor de vot sau are dreptul de a numi/revoca majoritatea membrilor organului de
administrare, de conducere sau de supraveghere al unei persoane juridice.

Personal — managementul, angajatii si oricare alte persoane care activeazi in cadrul sau in numele
Organizatiei, cu sau fird putere decizionald, remunerate sau nu, indiferent de forma juridica a acordului pe
care il au cu Electrica Furnizare S.A.

Personal cu atributii de coordonare — persoane care activeazi in cadrul sau in numele Organizatiei, cu
putere decizionala si/sau atributii de coordonare si control a unor activititi, potrivit organigramei
Organizatiei sau a altor documente interne, remunerate sau nu, indiferent de forma juridici a acordului pe
care il au cu entitati din cadrul Organizatiei.

Principiul valorii de piata - principiul conform céruia conditiile comerciale sau financiare ale tranzactiilor
intre companii afiliate sunt similare cu cele ale tranzactiilor intre companii independente, care actioneazi
fiecare conform propriilor interese.

Proceduri de achizitie competitive — procedurile de achizitie derulate prin platforma SEAP/SICAP
(www_e-licitatie.ro) sau procedurile de achizitie derulate in conformitate cu procedurile interne la care a
participat, in afara uneia sau mai multor Parti afiliate si cel putin un ofertant eligibil care nu este Parte afiliatd
si a cirui oferta nu a fost declaratd neconforma sau inacceptabild, indiferent de criteriul de atribuire utilizat.

Rezultate extreme — segmentele de maxim si de minim rezultate in urma impartirii marjei de comparare in 4
segmente.
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Rudenie - (1) fireascd - este legitura bazati pe descendenta unei persoane dintr-o altd persoana sau pe faptul
ci mai multe persoane au un ascendent comun; (2) civila - este legatura rezultatd din adoptia incheiata in
conditiile previzute de lege. Rudenia este in linie dreapti in cazul descendentei unei persoane dintr-o alta
persoanad si poate f1 ascendentd sau descendentd. Rudenia este in linie colaterald atunci cand rezulté din
faptul c¢a mai multe persoane au un ascendent comun. Gradul de rudenie se stabileste astfel: a) in linie
dreapta, dupd numirul nasterilor: astfel, copiii si parintii sunt rude de gradul intdi, nepotii i bunicii sunt rude
de gradul al doilea; b) in linie colaterald, dupd numarul nasterilor, urcénd de la una dintre rude pana la
ascendentul comun si coborind de la acesta pana la cealaltd ruda; astfel, fratii sunt rude de gradul al doilea,
unchiul sau mitusa si nepotul, de gradul al treilea, verii primari, de gradul al patrulea.

Tranzactie — relatie reglementata printr-un act juridic ce implicd un transfer de resurse, servicii sau obligatii
intre doud sau mai multe persoane fizice sau juridice.

Valoare cumulati — valoarea insumata a:

a) tuturor tranzactiilor aferente unui anumit acord cadru/contract;

b) tuturor tranzactiilor aferente unor acorduri cadru/contracte incheiate cu acelasi partener, care au
obiect identic, indiferent de valoarea lor individuald, la nivelul unui an financiar;

c) tuturor tranzactiilor aferente unor acorduri/contracte strans legate intre ele prin faptul ca sunt

incheiate in vederea realizirii aceluiasi obiectiv final, care insa isi conservi propria individualitate, la nivelul
unui an financiar;

PRINCIPIILE POLITICII
1. Identificarea, monitorizarea si raportarea Tranzactiilor cu Partile afiliate
1.1.  Organizatia elaboreazi si actualizeazi ori de cite ori este cazul, un Registru al Pirtilor Afiliate cu

caracter permanent in care inregistreaza toate Partile afiliate.

1.2.  Tranzactiile cu Valoare cumulatd mai mica de 50.000 EUR sunt considerate Tranzactii minore §i
nu necesitd monitorizare/raportare.

1.3.  Constituie Tranzactie relevanti orice tranzactie cu Valoare cumulatd mai mare sau egald cu 50.000
EUR, insa sub 250.000 EUR.

1.4.  Constituie Tranzactie cu impact mediu orice tranzactie cu Valoare cumulatd mai mare sau egala cu
250.000 EUR, insa sub 3.000.000 EUR.

1.5.  Constituie Tranzactie cu impact major orice tranzactie cu Valoare cumulati mai mare sau egala cu
3.000.000 EUR.

1.6.  Personalul implicat in derularea Tranzactiilor cu Parti afiliate are obligatia de a informa
departamentul/consilierul de etica cu privire la aceasta, in termenele prevazute prin normele de aplicare.

1.7.  Organizatia inregistreaza toate Tranzactiile relevante si cu impact cu Pértile afiliate derulate pe
parcursul unui an calendarisiic inir-un Registru al Tranzaetiilor cu Parti Afitiate, care va constitui anexi a
Raportului Administratorilor.

1.8.  Tranzactiile cu Partile afiliate vor fi verificate de citre auditorul financiar pentru fiecare semestru in
ce priveste pretul corect in raport cu drepturile si obligatiile asumate de pérti prin raportare la celelalte oferte
existente pe piatd, in conformitate cu cerintele din legea nr. 24/2017 si Regulamentul CNVM nr.1/2006.

159 Crganizatia elaboreazi semestrial si anual rapoarte de evaluare a conflictelor de interese in legiturd
cu Tranzactiile relevante si cu impact cu Pirtile afiliate.

2 Evitarea si prevenirea consumirii conflictelor de interese in cadrul tranzactiilor cu pérti afiliate

2.1.  Organizatia interzice inifierea si derularea de Tranzactii cu Parti afiliate persoane fizice, cu exceptia
celor care au ca obiect accesul la utilititi casnice, indiferent de valoarea acestor Tranzactii.
2.2,  Incazul tuturor tranzactiilor intre Parti afiliate cu personalitate juridica din cadrul Organizatei,

interesul urmarit este respectarea Principiului valorii de piati.
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2.3.  Incazul tranzactiilor intre Parti afiliate cu personalitate juridica din cadrul Organizatiei nu se

genereazi/consumai conflicte de interese dacd tranzactia este realizata cu respectarea Principiului valorii de
piata.

24,  Tranzactiile intre Afiliati cu personalitate juridica din cadrul Organizatiei sunt considerate a fi
realizate conform Principiului valorii de piata dacd indicatorul financiar al tranzactiei/valoarea tranzactiei
(marja/rezultat/pret) se incadreaza in Intervalul de comparare, fapt certificat prin analiza conditiilor pietei
aferente tranzactiei.

25.

2.5.1. Pentru Tranzactiile relevante intre Afiliati cu personalitate juridicd din cadrul Organizatiei, pértile
vor avea obligatia realizérii ex-ante a analizei functionale si a analizei de comparabilitate aferente Dosarului
preturilor de transfer, conform metodologiilor specifice, fie intern, fie cu un consultant extern, in functie de
solicitarea Decidentului.

2.5.2. Pentru toate Tranzactiile cu impact mediu §i Tranzactiile cu impact major intre Afiliati cu
personalitate juridicd din cadrul Organizatiei, pértile vor avea obligatia realizirii ex-ante a analizei
functionale si a analizei de comparabilitate aferente Dosarului prejurilor de transfer, conform metodologiilor
specifice cu un consultant extern.

2.5.3. Pentru toate Tranzactiile relevante sau cu impact mediu sau major intre Afiliafi, in cazul in care
la nivelul Grupului Electrica a fost realizata in vitimele 12 luni, de cétre un consultant extern, analiza
functionala si de comparabilitate aferentd Dosarului preturilor de transfer conform metodologiilor specifice,
pentru o tranzacfie similard, aceasta va putea fi utilizati de catre pérti, care nu vor avea obligatia realizarii
unor noi analize,

2.5.4. Conform metodologiei specifice de prefuri de transfer, respectiv Ordinul Ministerului Finantelor
Publice nr. 4422016, tranzactiile intre partile afiliate sunt considerate a fi realizate conform principiului
valorii de piata daca indicatorul financiar al tranzactiei/valoarea tranzactiei (marja/rezultat/pret) se
incadreaza in intervalul de comparare. in analiza functionala si de comparabilitate aferenta Dosarului
preturilor de transfer, intervalul de comparare consta in stabilirea valorii inferioare, valorii mediene (tendinta
centrald a pietei) si a valorii superioare.

Pentru toate Tranzactiile relevante, Tranzactiile cu impact mediu i Tranzactiile cu impact major intre
Parti afiliate, valoarea tranzactiei {marji/rezultat/pret) va fi stabilita la nivelul valorii mediene rezultate din
analiza functionala si de comparabilitate aferentd Dosarului prefurilor de transfer.

Prin exceptie, stabilirea valorii tranzactiei la o valoare cuprinsi in intervalul dintre valoarea inferioara si cea
mediana se va face doar cu aprobarea in prealabil a conducerii ambelor parti afiliate implicate in tranzactie.

2.6.  Pentru toate Tranzactiile relevante, Tranzactiile cu impact mediu si Tranzactiile cu impact
major intre Parti afiliate, contractele incheiate vor cuprinde in mod obligatoriu urmétoarea clauza:
“Avdnd in vedere relatia de afiliere dintre cele doud companii aga cum aceasta este definitd in cadrul
prezentului contract, pdrfile iau in considerare asigurarea respectdrii principiului valorii de piata la
stabilirea preturilor de transfer utilizat in cadrul prezentei tranzactii admiténd §i acceptdnd in mod expres
posibilitatea ajustarii prefului prezentat in acest contract, la finele fiecdrui exercitiu fiscal, pe baza
documentagter de prejurt de transfer infocmit in conformiate cu legislufia n vigoure la momeniul
intocmirii analizei.”

Aceasta clauzi va putea sa nu fie prevazuti in contractele sectoriale/publice incheiate in baza legislatiei
privind achizitiile sectoriale/publice, daci nu este posibil sau ar contraveni/intra in contradictie cu
prevederile legislatiei in domeniu.

2T, in cazul tranzactiilor intre Pirti afiliate cu personalitate juridica din cadru! Organizatiei, interesele
directe sau indirecte legate de activitatea profesionald a decidentilor in cadrul respectivelor entitati cu
personalitate juridica nu genereazi potential conflict de interese’ .

* Cu tittu de exemplu: situalia in care o persoani detine atit calitatea de director/salariat in cadrul unei entitali juridice din cadrul
Organizalici, cit si calitatca de administrator in cadrul altei entitddi juridice din cadru! Organizatici si trebuie s decidd cu privire la o
tranzaclic intre cele doud entitdfi afiliate, nu va genera conflict de interese, in sensul prezentei politici, atit timp cit tranzactia va fi
incheiatd in conditiile pietei sau in conditiile’ unui pref reglementat (2.9.).
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2.8.  In cazul tranzactiilor cu Pirti afiliate persoane juridice din afara Organizatiei, vor fi aplicate
prevederile Politicii privind evitarea §i combaterea conflictelor de interese in vigoare.

2.9.  Dosarul preturilor de transfer intocmit la nivelul societatii va include documentarea tuturor
tranzactiilor cu pérti afiliate in conditiile in care sunt atinse pragurile anuale de semnificatie, respectind
prevederile legale specifice in vigoare.

2.10. In cazul Tranzactiilor cu Piri afiliate in care preful tranzactiei se stabileste de citre o autoritate de
reglementare conform reglementirilor in vigoare aplicabile, nu este necesard realizarea analizei conditiilor
pietei sau a analizei functionale si a analizei de comparabilitate aferente Dosarului preturilor de transfer,
indiferent de valoarea Tranzactiei.

2.11. In cazul in care Tranzactiile cu Pirti afiliate sunt incheiate in urma unor Proceduri de achizitie
competitive, nu este necesara realizarea analizei conditiilor pietei sau a analizei functionale si a analizei de
comparabilitate aferente Dosarului preturilor de transfer conform metodologiilor specifice, indiferent de
valoarea Tranzactiei,

NORME DE APLICARE
3. Identificarea, monitorizarea si raportarea Tranzactiilor cu Pirtile afiliate

3.1.  Departamentul eticd i conformitate, in colaborare cu consilierii de etica §i conformitate ai entitatilor
cu personalitate juridica din cadrul Organizatiei, elaboreazi, mentine §i actualizeaza Registrul Pértilor
Afiliate, care include toate Pirtile afiliate, in format electronic, punandu-l la dispozitia partilor interesate la
cerere.

3.2, In cazul Tranzactiilor cu Pirii afiliate persoane fizice care au ca obiect accesul la utilitati casnice, vor
fi aplicate prevederile Politicii privind evitarea §i combaterea conflictelor de interese in vigoare.

3.3. Pentru Tranzactiile minore intre Pirti afiliate, Directorul Financiar® al fiecarei societiti din cadrul
Organizatiei implicate in tranzactie efectueazi o analizi a conditiilor de piatd, validdnd electronic tranzactia
conform Principiului valorii de piata.

3.4.  Pentru toate Tranzactiile relevante, Tranzactiile cu impact mediu si Tranzactiile cu impact
major intre Pirti afiliate, Personalul responsabil al fiecarei societati implicate din cadrul Organizatiei
inainteaza Analiza functionala si de comparabilitate intocmita conform metodologiei specifice Dosarului
peturilor de transfer, Decidentului si concomitent departamentului/consilierului de etica si conformitate.

3.5.

3.5.1. Pentru toate Tranzactiile relevante intre Parti afiliate Decidentul va solicita Directorului
Financiar/Personalului responsabil elaborarea analizei functionale §i a analizei de comparabilitate aferente
Dosarului preturilor de transfer, conform metodologiilor specifice intern sau de citre un consultant extern, in

fundamentare.

3.5.2. Pentru toate Tranzactiile cu impact mediu si Tranzactiile cu impact major intre Parti afiliate,
Directorul Financiar/Personalul responsabil va avea obligatia solicitarii elaboririi analizei functionale si a
analizei de comparabilitate aferente Dosarului preturilor de transfer, conform metodologiilor specifice de
cétre un consultant extern, raportul de analiza constituind parte a Notei de oportunitate/de fundamentare.
3.5.3. In cazul in care la nivelul Grupului Electrica a fost realizaté in ultimele 12 luni, de citre un
consultant extern, analiza functionala si de comparabilitate aferentd Dosarului preturilor de transfer, conform
metodologiilor specifice, pentru o tranzactie similard, aceasta va fi utilizata de cétre Partile afiliate care intrd
intr-o Tranzactie relevantd sau cu impact mediu sau major, iar acestea nu vor avea obligatia realizirii unor
noi analize §i vor anexa raportul existent Notei de oportunitate/de fundamentare.

* Director Financiar, Director Economic, Director S¢rvicii Comune sau orice altd funclie asimilatd acestora.
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3.5.4. Partea afiliatd implicata intr-o Tranzactie relevanti sau cu impact mediu sau major care define
calitatea de Vanzitor va solicita unui consultant extern elaborarea analizei functionale i a analizei de
comparabilitate aferente Dosarului pregurilor de transfer, conform metodologiilor specifice, suportind
integral costurile aferente, iar raportul de analizi rezultat va constitui parte a Notei de oportunitate/de
fundamentare intocmite la nivelul fiecireia dintre cele doua parti afiliate.

3.6.  Pe baza Notelor primite, departamentul/consilierul de etica si conformitate comunici prin e-mail
Personalului responsabil, punctul de vedere cu privire la potentiale conflicte de interese si masurile propuse
in vederea evitdrii/prevenirii consumarii potentialelor conflicte de interese, daca este cazul

3.7.  Consilierii-departamentele de etica i conformitate transmit departamentului de eticd 5i conformitate
ELSA toate Notele primite si punctele de vedere comunicate in termen de maxim 7 zile lucratoare de la data
primirii/comunicarii.

3.8.  Departamentul eticd si conformitate inregistreazi anual, pe baza notelor primite, toate Tranzactiile
relevante si cu impact derulate cu Parti afiliate pe parcursul acelui an calendaristic in Registrul Tranzactiilor
cu Parti Afiliate.

3.9.  Semestrial, in termen de 30 de zile de la incheierea semestrului, departamentul etica i conformitate
in colaborare cu departamentul juridic §i departamentul audit intern, elaboreaza rapoarte de analizd a
conflictelor de interese in legaturd cu Tranzactiile relevante cu Partile afiliate inregistrate in Registrul
Tranzactiilor cu Parti Afiliate pina la incheierea semestrului.

3.10. Anual, in termen de 90 de zile de la incheierea anului, pe baza Registrului Tranzactiilor cu Pirti
Afiliate, departamentul etici si conformitate in colaborare cu departamentul juridic §i departamentul audit
intern elaboreazi un Raport de evaluare a conflictelor de interese in legituri cu Tranzactiile relevante
cu Piirtile afiliate.

3.11. Rezumatul Raportului anval de evaluare a conflictelor de interese in legaturd cu Tranzactiile
relevante cu Partile afiliate constituie, alaturi de Registrul Tranzactiilor cu Parti Afiliate, parte a Raportului
Administratorilor.

4. Gestionarea Tranzactiilor relevante cu Pértile afiliate

4.1. Tranzactii cu impact major

4.1.1. Tranzactiile cu Parti afiliate care au o valoare mai mare sau egald cu 3 milioane EUR constituie
Tranzactii cu impact major si sunt aprobate de citre Consiliul de Administratie pe baza recomandirilor
Comitetului de Audit si Risc, daca acesta existd sau alternativ pe baza opiniei Auditorului Intern, i semnate
in numele societatii de Directorul General impreuna cu Directorul Executiv/Directorii care a/au solicitat
resursa si Directorul Financiar (avizator), cu exceptia cazurilor in care prin Hotararea Consiliului de
Administratie nu se prevede altceva. Exceptie fac acele acte juridice de naturd operationald care angajeaza
patrimonial compania cu o suma mai mare de 3 MEUR si care au fost incluse in bugetul de venituri si
cheltuieli aprobat. Acestea vor avea acelagi regim cu cel aplicabil actelor juridice care angajeaza patrimonial

4.1.2. Informarea decidentilor (Comitetului de Audit §i Risc/ Auditorului Intern) cu privire la Tranzactiile
cu impact major se transmite cu cel putin 7 zile lucritoare inaintea sedintei Consiliul de Administratie care
are pe ordinea de zi aprobarea acesteia, printr-o Nota de fundamentare.
4.1.3. Nota de fundamentare inaintatd Comitetului de Audit i Risc/Auditorului Intern include cel putin
urmitoarele:
i) Date de identificare ale partii afiliate;

ii) Obiectul tranzactiei, obligatiile asumate §i conditiile tranzactiei;

iii) Informatii cu privire la necesitatea si oportunitatea tranzactiei;

iv) Informatii cu privire la procedurile utilizate pentru selectarea partii/partilor contractante, daci este
cazul;

v) Raportul analizei functionale §i cel al analizei de comparabilitate aferente Dosarului prefurilor de
transfer realizate cu un consultant extern;
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vi) Elemente generatoare de potentiale conflicte de interese i masuri luate in vederea evitdrii/prevenirii
consumarii acestora, daca este cazul,

4.2.  Tranzactii cu impact mediu
4.2.1. Tranzactiile cu parti afiliate care au o valoare mai mica de 3 milioane EUR, dar mai mare sau
egali cu 250.000 EUR constituie Tranzactii cu impact mediu §i sunt aprobate la nivelul Directorului
General si/sau Directorilor Executivi, conform DoA, pe baza unei Note de oportunitate.
4.2.2. Informarea decidentului cu privire la Tranzactiile cu impact mediu se transmite cu cel putin 30 zile
lucritoare inaintea datei propuse pentru aprobarea acesteia, iar Nota de oportunitate se inainteaza cu cel pufin
7 zile lucratoare inaintea acestei date.
4.2.3. Directorul Financiar/Personalul responsabil va avea obligatia de a solicita elaborarea analizei
functionale si analizei de comparabilitate aferente Dosarului pregurilor de transfer, conform metodologiilor
specifice, unui consultant extern.
4.2.4. Nota de oportunitate include cel putin urmitoarele:
i) Date de identificare ale pactii afiliate;

ii) Obiectul tranzactiei, obligatiile asumate si conditiile tranzactiei;

iii) Informatii cu privire la necesitatea si oportunitatea tranzactiei;

iv) Informatii cu privire la procedurile utilizate pentru selectarea partii/partilor contractante, daci este
cazul;

v} Raportul analizei functionale si cel al analizei de comparabilitate aferente Dosarului preturilor de
transfer realizate cu un consultant extern;

vi) Elemente generatoare de potentiale conflicte de interese i masuri de eliminare/prevenire a
consumarii acestora, daci este cazul.

4.3.  Tranzactii relevante
4.3.1. Tranzactiile cu parti afiliate care au o valoare mai mica de 250.000 EUR, dar mai mare sau egali
cu 50.000 EUR constituie Tranzactii relevante si sunt aprobate la nivelul Directorilor Executivi, conform
DoA, pe baza unei Note de oportunitate.
4.3.2. Informarea decidentului cu privire la Tranzactiile relevante se transmite cu cel putin 30 zile
lucriitoare inaintea datei propuse pentru aprobarea acesteia, iar Nota de oportunitate se inainteazi cu cel pufin
7 zile lucrdtoare inaintea acestei date.
4.3.3. Decidentul transmite Personalului responsabil solicitarea de a se elabora analiza functionald si
analiza de comparabilitate aferente Dosarului prefurilor de transfer, conform metodologiilor specifice, intern
sau de citre un consultant extern, respectarea solicitérii sale fiind obligatorie.
434, Nota de oportunitate include cel putin urmatoarele:
i) Date de identificare ale pirtii afiliate;

ii) Obiectul tranzactiei, obligatiile asumate si conditiile tranzactiei;

iii) Informatii cu privire la necesitatea si oportunitatea tranzactiei;

1v) Informatii cu privire la procedurile utilizate pentru selectarea partii/parjilor contractante, daca eslke
cazul;

v) Raportul analizei functionale si cel al analizei de comparabilitate aferente Dosarului preturilor de
transfer realizate intern sau cu un consultant extern, conform solicitirii Decidentului;

vi) Elemente generatoare de potentiale conflicte de interese si masuri de eliminare/prevenire a
consumdrii acestora, daci este cazul

4.4, insituatia in care se constata incilcarea dispozitiilor prezentei politici dupa ce tranzactia a avut loc,
departamentul/consilierul de etica i conformitate va informa Directorul General i Consiliul de
Administratie, care vor analiza impactul acesteia in functie de interesul Organizatiei si vor decide asupra
masurilor ce se impun.
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RAPORTAREA NECONFORMITATILOR

Societatea Electrica Furnizare adopta si implementeaza o politica dedicata avertizarii de integritate care se
bazeaza pe principiile expuse in Codul de Etica si Conduitd Profesionala. Orice angajat, client, furnizor,
contractant i sub-contractant al Organizatiei care are legatura cu activitatea acesteia, poate depune in
conditii care asigurd pastrarea confidentialitafii identitatii sale, sesizari sau reclamatii privind orice actiune a
unui angajat sau a unei alte persoane ce actioneaza in numele Organizatiei, care ar incélca legea sau normele
interne de eticd si conduité in afaceri ale Organizatiei, inclusiv prevederile prezentei politici.

Sesizarea oricirei abateri de la prezenta politica poate fi transmisa conform procedurii de raportare a
abaterilor etice disponibild aici: http://www.electricafurnizare.ro/procedura-de-raportare-a-abaterilor-etice/ .



